
Interesse geweckt? 
Bewirb dich einfach online!

Das Ganze ist mehr als 
die Summe seiner Teile

klimaneutral 
gedruckt

Hier ist man Mitglied einer einzigartigen Familie. 

Trotz diverser Standorte und Gesellschaften wird 

das Motto „Gemeinsam besser“ tagtäglich gelebt. 

Spaß und Effizienz sind die Zutaten, die für mich 

den Arbeitsalltag in der DS-Gruppe am besten 

beschreiben. Ich freue mich jeden Tag auf neue 

Herausforderungen mit einem großartigen Team!

Ich absolvierte vor 20 Jahren meine Ausbildung 

im Unternehmen. Mittlerweile leite ich selbst ein 

Team, bilde selber aus und bin immer noch mit 

viel Freude dabei.

Ich kann schon früh eigenverantwortliche  

Aufgaben übernehmen und bekomme das  

Vertrauen, auch selbstständig Projekte zu  

bearbeiten. Dadurch erhalte ich nicht nur einen 

tieferen Einblick in die Arbeitswelt, sondern auch 

wichtige Kompetenzen wie Teamfähigkeit und 

Selbstständigkeit.

Manuel Titze 
IT-Projektmanager / Ausbilder 

Nadine Brammer 
Prokuristin

Konstantin Buller 
Auszubildender

Besuche unsere Website für weitere 
Details und schau bei Instagram  
vorbei: @diersch_und_schroeder

Pack deine Zukunft an mit der

in der Diersch & Schröder Gruppe in Bremen

Ausbildung zur/m  
Kaufmann/-frau für 
Dialogmarketing (m/w/d)

Diersch & Schröder GmbH & Co. KG 

Cuxhavener Straße 42/44 | 28217 Bremen 

info@ds-bremen.de | +49(0) 421 396 99 0

www.ds-bremen.com

Noch Fragen? Melde dich 
gerne per E-Mail an: 
karriere@ds-bremen.de

Einfach QR-Code scannen  
und Kontakt speichern.

Folgende Qualifikationen solltest du mitbringen:

•	 Du hast mind. einen mittleren Schulabschluss

•	 Du bist eine kommunikative, offene und  
	 begeisterungsfähige Persönlichkeit, die gerne  
	 mit anderen Menschen in Kontakt steht

•	 Telefonieren und Teamarbeit sind genau 
	 dein Ding

•	 Du bist hilfsbereit und überzeugst mit einer  
	 guten und freundlichen Ausdrucksweise

•	 Du verfügst über eine hohe Lern- und  
	 Einsatzbereitschaft

Die Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre, wobei 
eine Verkürzung möglich ist. Weitere Details zur 
Ausbildung: www.ds-bremen.com/jobs – dort 
findest du auch das Bewerbungsformular.



Möchtest du eine Ausbildung, die mehr bietet  

als reine Theorie? Als angehende/r Kaufmann/ 

-frau für Dialogmarketing (m/w/d) gestaltest du 

aktiv die Zukunft der DS-Gruppe mit. Wir bieten 

ein vielseitiges Ausbildungsprogramm, erfahrene 

Ausbilder und integrieren dich von Anfang an in 

das reale Arbeitsleben. Erhalte Einblicke in ver-

schiedene Bereiche wie Telefonakquise, Vertrieb, 

Kreditmanagement, Marketing, Buchhaltung und 

IT. Tauche ein in ein modernes Arbeitsumfeld 
und profitiere von zahlreichen Benefits.

Interne Schulungen und gemeinsame Projek-

te mit Auszubildenden aus anderen Bereichen 

machen deine Ausbildung abwechslungsreich. 

So lernst du auch andere Fachabteilungen und 
Tochtergesellschaften der DS-Gruppe kennen. 

Diese vielfältigen Stationen sorgen für noch 

mehr Praxiserfahrung – das macht die 

Ausbildung bei DS zu etwas ganz 

Besonderem.

Die Diersch & Schröder Gruppe wurde im 

Jahr 1920 in Bremen gegründet und hat sich 

seitdem zu einem führenden Energie- und  

Chemieunternehmen entwickelt. 

Starte durch mit einer 
Ausbildung bei DS

Unser Motto:
„Training on the Job“

Deine Vorteile

Gestalte deine Zukunft  
in der DS-Gruppe

Als mittelständisches Familienunternehmen 

bieten wir Stabilität und langfristige Perspektiven. 

Mit Tochterfirmen in ganz Deutschland sind wir 

stolz darauf, über 1.000 engagierte Mitarbeiterin-

nen und Mitarbeiter zu beschäftigen. Für unse-

ren anhaltenden Wachstumskurs sind wir stets 

auf der Suche nach motivierten und talentierten 

Kolleginnen und Kollegen sowie Auszubildenden. 

Werde du Teil der DS-Familie und gestalte mit 

uns die Zukunft!

98 % Übernahmequote

Ausbildungsstart: 01. August 

Standort: 28217 Bremen

Individuelle Verkürzung möglich

Als Energiehandelshaus versorgen wir unsere 
Kunden mit Heizöl, Kraftstoffen und Strom. 
Dazu gehören Import, der Betrieb von Tank-
stellen sowie der Handel mit PV-Anlagen.

Für einen guten Start bei der DS-Gruppe 
erhältst du ein Notebook, Headset sowie ein 

umfangreiches Onboarding-Paket mit 
Rucksack, Trinkflasche und vielem mehr.

Wir veranstalten legendäre Firmen-Events  
wie unsere Weihnachtsfeier und Kohlfahrt. 

Bei den Einführungstagen lernst du die 
anderen Auszubildenden kennen.

Bei DS profitierst du von Firmenfitness 
(EGYM Wellpass), 30 Tagen Urlaub, fairer 

Bezahlung, diversen Sozialleistungen sowie 
Mitarbeiterrabatten.

Unsere Chemie produziert chemische  
Formulierungen für Metallbearbeitung und 
Agrarwirtschaft und entwickelt nachhaltige 
Lösungen für die Prozessindustrie.

Recycling, grüne Energie und Innovationen 
für nachhaltige Produktionsverfahren:  
Young Business ist unser Geschäftsbereich 
für „Green Tech“ im weitesten Sinne.


